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Anteckningar
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	Närvarande:
	[bookmark: Kallade]Blerta Krenzi (S) Ordf.Kommunstyrelsen
Mikael Westberg (S) Bildning
Gunilla Berglund (C) Omsorgsstyrelsen
Ann-Christine Magnusson Socialchef
Eva Halldén FUB
Solveig Hagelin Hörselskadades förbund
Kristina Nord Synskadades Riksförbund
2 st teckentolkar från regionen
	[bookmark: Kallade2]Patrik Sundin (S) Vice ordf.kommunstyrelsen
Anton Sundin (S) V-Dala miljö & bygg
Kurt Kvarnström Gamla Byn AB
Gertie Stenberg Reumatikerföreningen
Ulla Nyberg Hörselskadades förbund
Annette Borgstedt Sv.Diabetesföreningen
Ulrica Stolpe Sekreterare
2 st skrivtolkar från regionen



Ärenden:
1. Föregående anteckning 

Från 2024-11-21 godkändes och lades till handlingarna

2. Inbjuda gäster 
     
Ann-Christine Magnusson Socialchef, informerar om att Idalunden ska gå över till Vård och omsorg under våren, vilket betyder att Idalunden, som ligger på Balders gården, kommer att räknas som SÄBO. De boende på Idalunden har fått möjligheten att tillsammans med godemän, besluta om man vill bo kvar eller flytta till annat boende. Väljer man att bo kvar ändras den enskildes LSS beslut till ett SOL beslut.

Som ett led i att utveckla LSS området kommer förvaltningen att öppna upp ett nytt serviceboende i redan befintlig byggnad på Rågen.

Anna-Karin Stillfors Förvaltningschef är inbjuden för en presentation och har nu varit i tjänst ca 7 månader. Anna-Karin är bördig från Avesta. Hon har arbetat på en liknande tjänst i Stockholm tidigare men önskade nu att flytta hem igen. Vi välkomnar Anna-Karin hem till Avesta igen.

3. Information från Verksamheterna  

Blerta Krenzi (S) kommunstyrelsens ordförande berättar att budgetbokslutet för 2024 visade på ett blygsamt överskott, vilket främst beror på markförsäljning. De uppsatta målen uppnås förnärvarande inte och alla styrelser går minus.

Kommunens broar som är i behov av renovering.
Koppardalsbron är först på tur och den kommer att monteras ned v.19 efter Trafikverkets beslut och beräknas monteras tillbaka v.32. Just nu pågår en upphandling över vem som åtar sig att utföra renoveringen på annan plats. Den förväntade livslängden på bron efter en renovering beräknas vara 40 år.

Vad gäller Kyrkbron så ser man att det som finns ovanför vattnet är i bättre skick än förväntat. Dock kommer man att behöva utföra inspektioner under ytan när vattnet har en lägre nivå under sommaren.

Brogårdsbron har tyvärr stora och omfattande skador. Rekommendationerna är därför att den inte kommer att öppnas igen. Det pågår samtal om hur vida man ska riva och bygga en ny. Men kostnaden skulle ligga på minst 20–30 miljoner kronor att bara riva bron. Brons framtid är i dagsläget väldigt osäker. Kommunen har stor förståelse för att allmänheten önskar en ny bro. Skulle man ta ett beslut att riva och bygga en ny så skulle den vara klar tidigast 2030.

Vid det nya handelsområdet vid Åsbo är det i dagsläget snart klart med en restaurang.

Vid industriområdet intill väg 68 är förhandlingar med Scania i fullgång för en eventuell etablering. Samtidigt slår etablerade verkstäder larm om att det saknas kompetenta mekaniker för tung trafik. Därför kommer bildningsförvaltningen att starta upp en vuxenutbildning för tungfordonsmekaniker med intag 2 gånger per år.

Skolskjutningen i Örebro påverkar alla starkt. Skolorna i Avesta utbildar sin personal i ”Pågående dödligt våld”. Man utarbetar även en app. som ska ge ökad hjälp och säkerhet för personalen, om något skulle hända.

Mikael Westberg (S) Bildning Informerar att barnafödandet fortsätter sjunka i Avesta. Under januari 2025 föddes endast 14 barn men det är ändå en fördubbling mot 2024. Prognosen visar att kommunen behöver anpassa sina verksamheter och lokaler till förutsättningarna framöver.

Man håller på att renovera alla skolgårdar i kommunen. Nu har turen kommit till Åvestadalskolan som får sin gård upprustad under våren -25. Markusskolan kommer att få en utökad skolgård med möjlighet till utökad lek. Förvaltningen fortsätter med 2-lärarsystem som gett fina resultat i de lägre klasserna och man tittar på om det är möjligt att inför det även på mellanstadiet.
På gymnasienivå samverkar de med Norberg och Fagersta. De tittar på hur man lämpligast ska fördela programmen över kommunerna. Gymnasiet har ett gott samarbete med näringslivet och många företag är kopplade till gymnasieskolan.
Vuxen utbildningen för tung fordonsmekanisk utb. kommer förläggas till Koppardalen och under HT-25 kommer de att lägga till den inriktningen på fordonsprogrammet. Förvaltningen kommer även att lägga till inriktningen driftsunderhåll på industriprogrammet och byggprogrammet kommer få inriktning måleri.
Företagen kommer att få vara med i utformningen av dessa inriktningar för att göra utbildningarna så bra som möjligt.

Förvaltningen arbetar med något man kallar för Kulturgaranti från förskola upp till gymnasienivå. En satsning där de låter barn och ungdomar komma i kontakt med kultur av olika slag. Nationellt ligger Avesta i långt framme på det området. 

Förvaltningen satsar på skol IF för att öka aktiviteten hos barn/ungdomar. Man kan ansöka om s.k. ”fritidspeng” för de familjer som har det svårt ekonomiskt men ändå kunna låta sina barn delta i föreningslivet. Bidraget kan täcka tex. Medlemsavgiften. På fritidsbanken kan man låna material för olika sporter. Under sommaren anordnas även gratis aktiviteter i kommunen. Även föreningar kan ansöka om bidrag för att låta barn/ungdomar delta men som av olika skäl har svårt att betala medlemsavgiften.

2 mars börjar Kajsa Hartig, ny kulturchef. Hon kommer närmast från en tjänst hos Västernorrlands museum.

Vad gäller Sandvika Camping finns intresse från privat aktör att överta driften. 

Gunilla Berglund (C) Omsorgsstyrelsen berättar att Avesta kommun har klättrat upp på listan för hemtjänstindex. Sedan den senaste mätningen som publicerades den 4 december 2023, har Avesta kommun klättrat 95 placeringar – från plats 214 år 2023 – till plats 119 i december 2024. Hemtjänstindex är en sammanvägning av data som på olika sätt indikerar kvalitet i hemtjänsten. Under 2025 ska arbetet med att förbättra kvalitén inom hemtjänsten fortsätta         

Omsorgen har ett stort underskott på 27 miljoner, fördelat 12 miljoner på socialtjänsten och 15 miljoner på VOM. Något som är positivt är att sjuktalet har minskat. 9,75% mot 10,3% året innan. Det stora arbetet blir att få budgeten i balans. Framför allt är det stora personalkostnader. En utredning ska analysera arbetstider, schemaläggning och andra åtgärder, samtidigt som risker och konsekvenser för både verksamhet och personal vägs in. Dialog för samtidigt med de fackliga organisationerna. Resultatet ska redovisas till omsorgsstyrelsen senast 17 juni i år. 

Socialtjänsten arbetar med förebyggande insatser tillsammans med skola, socialtjänst, polis och fritid för att förhindra rekrytering av unga till kriminella nätverk.

En handlingsplan har upprättats och en arbetsgrupp tillsatts med uppdrag att vidareutveckla kommunens suicidpreventiva arbete. Avesta kommun har varit hårt drabbat och man samarbetar med skola, socialtjänst, samhälle och räddningstjänsten för att försöka rädda liv.
            Den 1 juni träder den nya socialtjänstlagen i kraft där den största            
            skillnaden ligger i att man ska arbeta mer förebyggande på flera olika 
            områden.                

           Förvaltningen kommer att säkerställa att den kommunala hälsa- och  
           sjukvården har en hög kvalitet. För det har förvaltningen tagit fram en  
           kompetens- och utvecklingsplan. 


Anton Sundin Vice ordförande V-Dala Miljö-och bygg. Inom förvaltningen utbildas personalen i motiverande samtal, MI, och myndighetsutövning. Förvaltningen arbetar även med bemötande och servicedeklarationer. Under hösten -25 kommer kommunen att anordna en ”Demokrativecka” med fokus på tillgänglighet och demokrati.  För att öka tillgängligheten för synpunkter och dialog kommer de att ha fasta tider för handläggare i Fagersta/Norberg. I dagsläget saknas det personal på kartenheten med specialistkunskap.

Kurt Kvarnström Gamla Byn AB Kurt berättar om de investeringsprogram som de arbetat med under 2024. Det har varit Skogsgläntans kök, ”Lek och Lära” till förskolan, ombyggnation på Vård och omsorgsprogrammet och ventilationsöversyn på Karlfeltsgymnasiet.
De har installerat bergvärme på Hedegården, som ev. har en ny hyresgäst på gång. I Koppardalen har de renoverat Kopparhallens golv och lokaler till Vattenfall. Detta är gjort utifrån de beslutade ramarna och har varit en lyckad investering. I början 2025 kommer GBAB se över stambyten i olika fastigheter. Ett projekt som kommer ta många år och prognosen för kostnaden hamnar på ca 10 miljoner kronor.
Totalt sett visar resultatet för 2024 på ca 5 miljoner plus för Gamla Byn och ett litet minus för Avesta industristad. 

4. Övriga frågor

Frågan om en gemensam föreningslokal kommer upp och Kurt hänvisar att föreningarna själva behöver gå ihop och lämna in ett medborgarförslag till ett ”Föreningarnas hus” eller att gå samman och gemensamt hyra en lokal dela på kostnaden.

Frågan om Syn- och hörselkonsulent kommer upp igen. Kommunen har haft påtryckningar på Regionen men de står fast vid sitt beslut. Avesta kommun har i dagsläget ingen möjlighet att lösa frågan. Ett förslag är att föreningarna går samman regionalt för att på länsnivå kunna få till en förändring mot Regionen.

Kvinnojourens framtid: Svårt att rekrytera och få folk att engagera sig. I dagsläget har socialtjänsten samarbete med kvinnojouren i Hedemora som har både chatt och telefonfunktion.

Emil Lantz ABF har startat en grupp för män där man kan träffas och prata om känslor och psykisk ohälsa. På första träffen anslöt sig ett 20-tal män, något som var positivt överraskande.

Snöröjningen är alltid aktuell så här års. Blerta informerar generellt vad som gäller. Man följer den prioritetslista som finns. Det finns ”sandhus” i kommunen där man kan hämta sand till halkbekämpning. Teknisk service tar gärna emot tips på brister så man kan åtgärda dessa.       Man kan även följa ”Snödagboken” på Facebook.
Till de som hyr av Gamla Byn delar man ut broddar gratis.

Avesta kommun kommer inte att ta något beslut om ett finskt förvaltningsområde.

Detaljfrågor kring hemtjänsten måste man lyfta med sin kontaktperson/handläggare. Dvs. personen i fråga måste lyfta frågan själv.


Nästa AU: 8 maj
Nästa råd:  22 Maj 
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