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§ 91 Rapport fran verksamheten 2025
Dnr 2025-000003700

Enhetsbesok — Gruppbostader

Enhetschef och stodassistent presenterar gruppbostiderna Krylbovigen,
Corneliusgatan och Get Johanna. Samtliga gruppbostider har personal alla tider
pa dygnet. Krylbovigen och Corneliusgatan har sovande jour medan Get
Johanna har vaken natt. Pa alla gruppbostider ordnas regelbundna boenderad
tillsammans med hyresgisterna.

Information om avslutat arende Arbetsmiljoverket

Arbetsmiljoverket har utifrin en nationell tillsyn gjort en inspektion av
Skogsglantan. Efter ett inspektionsmeddelande 1 juni 2025 och en uppfoljande
inspektion i september 2025, avslutas drendet da kraven bedéms uppfyllda (OS
2025-000041 739).

Omsorgsstyrelsens beslut

- Informationen ldggs till handlingarna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 92 Omstallning nya socialtjanstlagen
Dnr 2025-000056709

Forvaltningen informerar om att forvaltningschef och utvecklingsledare dkte
som representanter f6r RSS Dalarna till Regeringskansliet den 6 oktober 2025.
Socialtjinstministern hade samlat ett 20-tal kommuner till méte fOr att stirka
samverkan for genomforandet av den nya socialtjanstlagen.

Omsorgsstyrelsens beslut

- Informationen liggs till handlingarna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 93 Rapport fran kontaktperson 2025
Dnr 2025-000004700

Arbetsutskottet rapporterar fran invigningen av ny servicebostad pa
Kolgillaregatan.

Omsorgsstyrelsens beslut
- Rapporten liggs till handlingarna

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




Sida
Omsorgsstyrelsen SAMMANTRADESPROTOKOLL 6(22)

Sammantradesdatum

2025-10-21

§ 94 Ekonomisk rapport 2025
Dnr 2025-000027042

Sammanfattning

Budgetutfall till och med september 2025 f6r omsorgsstyrelsens
verksamhetsomrade féredras.

Resultatet visar pa 6verskott f6r socialtjansten med 3 514 000 kr och underskott
for vard och omsorg med 8 502 000 kr. Ackumulerat underskott 4 988 000 kr.

Beredning/ behandling
- Mainadsrapport september 2025.

Omsorgsstyrelsens beslut

- Redovisningen godkinns.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 95 Initiativarende till omsorgsstyrelsen

fran (KD)
Dnr 2025-000109700

Sammanfattning

(KD) inkom med ett initiativirende till omsorgsstyrelsen den 24 september
2025 som handlar om regelbundna vardtyngdsmatningar for triffsikrare
resursfordelning.

Initiativet innebir att omsorgsstyrelsen ska foreslas besluta att Avesta kommun
undersoker att infora ett system for regelbundna vardtyngdsmitningar inom
vard- och omsorgsverksamheten och att resultaten av dessa matningar anvinds
som underlag for resurstillsattning och bemanningsplanering.

Beredning/ behandling
- Initiativirende fran (KD) inkommen 2025-09-24

Omsorgsstyrelsens beslut

- Arendet remitteras fér beredning.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 96 Information arbetsmarknadsenheten

och projektet Avestalyftet
Dnr 2025-000104709

Bakgrund

AME:s uppdrag ir att stotta individer som star langt fran arbetsmarknaden
vidare till arbete eller studier och egen forsorjning. Insatserna ska tillgodose
malgruppens behov av stéd och anpassas efter malgruppen och individerna.
Minga ir spraksvaga och flertalet insatser bygger pa att stirka spraket och
spraktrina. Det dr dven en stor andel som har kontakt med halso- och sjukvard
for deras hilsa.

Arbetsmarknadsenheten

AMEU (arbetsmarknadsenheten utveckling)

I den ordinarie verksamheten arbetar 7.0 4aa deras huvuduppdrag ir att
verkstilla arbetsforberedande insatser f6r personer som uppbir
forsorjningsstod. De ansvarar for Avestalyftet, Feriejobb, Ungdomsjobb,
lagtroskelverksamhet och samverkan med interna och externa aktérer. De
ansvarar aven for praktikplatser internt och med externa féretag. De foljer upp
atgirdsanstillningarna varje vecka.

Ar Inskrivna pd AMEU Gitt vidare till arbete eller
studier
2024 (7.0 aa) 167 10 st (dtgirdsanstillning),

2 ordinirt arbete

1 16nebidrag, 6 SFI
2025 (4.30 aa) 52 (september) 3 atgirdsanstillning,

2 ordinart arbete, 4 SFI

AMEU har ingen budget for atgardsanstillningar.

Avestalyftet

I februari 2025 startade forvaltningen tillsammans med Arbetsférmedlingen ett
projekt, Avestalyftet, for att mojliggéra f6r kommunen att dven arbeta med de
personer som ar inskrivna i ett arbetsmarknadspolitiskt program. I projektet
arbetar 2.70 aa frain AMEU, 0.75 aa handliggare forsorjningsstod (intern
finansiering), 0.5 aa specialpedagog (finansieras av projektmedel) och 0.25
projektledare (finansieras internt utanfér AMEU). Projektet pagar fram till
februari 2026 med moijlighet till f6rlingning. Projektet har tva intagningar med
25 deltagare och i september startade den andra gruppen upp. September 2025
bérjade 25 personer projektet. Den grupp som startade i september kommer att
ha tillgang till Lingio, ett digitalt sprakst6d som stottar inldrningen av spraket.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Projektet har varit lyckat och férvaltningen foreslar att anséka om forlining av
projektet under 2026. En kartldggning av malgruppen pagar och ansékan
kommer sannolikt dven riktas till ungdomar under 25 ar.

Ar Inskriva Avestalyftet Gitt vidare till arbete
eller studier
2025 26 (avslutade) 24 startade i | 9 st (varav en till ordindrt
september) arbete)
Totalt 26 9 (35%)

Projektet delfinansieras av AF och forvaltningen finansierar medarbetare och ca
10 atgirdsanstillningar, 1 000 tkr med intakterna fran AF.

Framtidsmottagningen
Projektet Framtidmottagningen startade 23-07-01 och avslutas 25-12-31.
Projektet finansierar 4.5 da och dtgirdsanstillningar.

Vid uppstarten rekryterades personal och det tog ca 3 manader innan projektet
kunde starta upp. Under projekttiden sa har medarbetare slutat och nya
rekryteringar gjorts vilket har medfor att projektet gatt kort under stora delar av
projekttiden men det har dven paverkat kontinuiteten i arbete.

Under hosten 2025 dr det 2.25 4a av 4.0 aa tillsatt.

Ar Inskrivna Gatt vidare till
arbete/studier/annat

2023 12 1

2024 55 11

2025 33 4

Totalt 100 16 (16%)

Budget for atgirdsanstillningar (nystartsjobb, introduktionsjobb) var 2023 750
tkr, 2024 1.5 milj. och 2025 1 milj. 2025 finansierade projektet 1.0 tjanst pa
samverkansteamet.

Stegforflyttning

De individer som har en insats star langt fran arbetsmarknaden och tiden f6r
dessa personer att nirma sig arbetsmarknaden och egen f6rsorjning ar lang,
manga behover mer dn en insats och insatser som ibland stricker sig 6ver fler

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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ar.

Arbetsforberedande . o . .l
. Praktik Atgardsanstallning
insatser

e Arbetsforberedande insatser dr ofta sprakkunskap, samhillskunskap,
arbetsmarknadskunskap, studiebesok, cv skrivning mm.

e Praktik dr nista steg och ar ofta relaterat till spraktraning.
Utgangspunkten ér att individen dr intresserad av arbetet dér praktiken
ar forlagd men det dr alltid inte moijligt.

e Arbetsmarknadspolitiska atgirder, sa kallade dtgirdsanstillningar, dr en
viktig del for att skapa forutsittningar for individen att nirma sig den
Oppna arbetsmarknaden. 2026 saknas budget for dessa tjanster inom
ram.

Sprak

Mainga av insatser som bedrivs pa AME ir riktad spraktrining och
samhillskunskap. Spraktrining bedrivs pa olika nivaer. Sprakgrupp 1 ar for
personer som varit inskriva pa SFI en lingre tid men som inte har tillgodosett
sig studierna och gjort en sprakprogression och dirmed inte fétt fortsatt studera
pa SFL Sprakgrupp 2 dr for individer som gar pa SFI férmiddagar och
spraktranar pa AME pa eftermiddagar. Personer som har deltagit pa SFI under
lingre perioder och varit inskrivna vid flera tillfdllen har svart att fa sin ansékan
beviljad igen. Av de deltagare som deltog 1 Avesta lyftet ansokte 9 till SFI och
av dessa godkindes 2. I september var 22 personer dr inskriva och har insatsen
SFI och 5 personer dr inskriva pa SFI i kombination med spriktrining pa
AME.

Malgrupp
Inverteringen genomférdes i september 2026 (2025 september), 267 personer,
50,6 % kvinnor, 43,4 % min 6% okind av inventeringen.

Antal (Socialstyrelsens statistik) Orsak

Hushall: 243 (264) Arbetslés — ingen ersittning: 80 (103)

Medsékande: 41 (495) Arbetslos — otillricklig ersittning: 57

Personer i hushallen: 441 (495) (50)

Barn under 18 ar 129 (145) Arbetshinder, sociala skil: 75 (70)
Sjukskriven, ingen sjukpenning: 46 (46)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialstyrelsen statistik raknas pa de hushall som beviljats ekonomiskt bistand
under 1 manad (augusti) 4ven om utbetalningen skett i borjan av september.
Forvaltningen statistik grundar sig pa budgeten och riknar pa hushallen som
tatt ekonomiskt bistind utbetalt under 1 médnad (augusti). Darav ar det 3
hushall firre 1 ovanstdende statistik.

Sida
11(22)

Ar med bistand Kvinnor/min/okint | Totalt % av alla 267

12 4r 52/45/4 101 37.8%

3.6 4 34/34/2 70 26.2%

710 4r 31/28/3 62 232%

11-20 ar 13/13/1 27 10.1%

20 + ar 2/1/0 3 11%

Totalt 132/121/0 263 98.5% (4 saknar
uppgift

Utbildning Kvinnor/min/okint Totalt

Analfabet avs 9 (3.4%)

Fj slutforderundskola 23/20/3 46 (17.2)

Grundskola 34/32/2 68 (25,5%)

Gymnasieskola 29/29/6 64 (24%)

Eftergymnasial utb. 9/10/1 20 (87,5%)

SFI/studier 2/0 2 (0,7%)

okiint 31/24/1 58 (21,7%)

Totalt 135/116/14 267

Sprakstatus Kvinnor/min Totalt av 267

Behov av tolk 34/20/3 57 (21,3%)

Litt svenska 23/18/2 43 (38,1%)

Svenska 7/6/0 13 (11,5%)

Totalt 64/44/5 113 (42,3 %)

Kontaktform Kvinna/min/okint | totalt % av alla (267)

Virdcentral (VC) 42/32/1 75 28.1%

Psykiatrin 22/16/0 38 14.2%

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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0
VC och psykiatri 10/9/0 19 7.1%
0
Skulle behéva 6/8/0 14 52%
0
Totalt 80/65/1 146 54,7 %

Beslut av Arbetsférmedlingen

48 personer dr inskriva i JOB (jobb och utvecklingsgaranti)
26 personer 1 UGA (jobbgaranti f6r ungdomar upp till 25 ar)
97 personer ir Oppet arbetslosa

12 personer gir en arbetsmarknadsutbildning

Totalt 183

Forsorjningsstod

Malgruppen har forandrats 6ver tid och idag har malgruppens forutsittningar
for att ndrma sig arbetsmarknadens forsvirats. Majoritet av personerna som
idag beviljas forsorjningsstod har behov av omfattade stéd utifran deras
situation. Det ar inte enbart spraket utan det finns andra bakomliggande
faktorer som ohilsa som férsvarar moéjligheten att narma sig arbetsmarknaden.
Komplexiteteten i drendena och personerna dir arbetstormagan ér oklar 6kar
samtidigt som Oppet arbetslosa minskar. Andelen hushall som beviljas
ekonomiskt bistind har minskat men den enskilda individens behov av stod
fran handldggare har markant 6kat nagot som har medfort 6kad
arbetsbelastning pa enheten. Tanken med ekonomiskt bistind ar att det ska
vara ett tillfalligt ekonomiskt stéd vid kortare perioder av
forsorjningsstodsproblem. Ett langvarigt bistindsmottagande innebir en
forsamrad livskvalitet f6r individen och 6kade kostnader f6r samhillet.
Kommuner och Regioner har ett gemensamt ansvar for arbetslosa personer
som upplever nedsatt arbetsférmaga pa grund av sjukdom/ohilsa.

Aktivitetskrav

Regeringen avser att foresla att ett aktivitetskrav inférs. Som huvudregel
innebir det en skyldighet f6r mottagare av forsérjningsstod som har
arbetsformaga att delta i heltidsaktiviteter fOr ratt till f6rs6rjningsstod.
Kommunerna blir da skyldiga att tillhandahalla aktiviteter som stirker
individens férutsittningar att etablera sig pa arbetsmarknaden. Mottagare av
forsorjningsstod som deltar i arbetsmarknadspolitiska program vid
Arbetstérmedlingen, pa heltid eller motsvarande hela sitt arbetsutbud, omfattas
inte av aktivitetskravet. Om kravet infors kommer forvaltningen sannolikt ha
svart att sjilva att kunna 16sa arbetsférberedande insatser pa heltid till hela
malgruppen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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AVESTA

KOMMUN

Behovet av praktikplatser kommer att 6ka och det dr svart redan idag att hitta
dessa hos externa féretag da det minga ganger krivs handledning till dessa
personer pa praktikplatsen.

Arbetsléshet (Arbetsférmedlingen)

Rapport (Avesta) | 202008 2024-08 Differens
Inskrivna arbetslosa | |0 794 -3.7%
Oppet arbetslésa 478 406 -3.0%
Arbetslosa i 287 388 17.7%
program
Nystartsjobb 55 61 -9.8%

Oppet arbetslésa och i program 16-654r 2025 2024

A86 543

Utan arbete i mer &n 6 manader -18 5%
Utan arbete i mer @n 12 manader 324 482 -19.4%

Utan arbete i mer &n 24 manader 1 -16,4%

g9 238

ARBETSLOSAI PROGRAM | 2s7|  3ss|  scex|

Oppet arbetsldsa och i program 16-65 dr utrikesfédda 2025 2024

Z269 332

Utan arbete i mer &n 6 manader -19,6%
Utan arbete i mer &n 12 manader 287 256 -19,1%
Utan arbete i mer &n 24 manader 132 1668 -17,5%

AMTLIGA INSKRIVMNA 576
PPET ARBETSLOSA E 288

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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AVESTA
KOMMUN
Oppet arbetslésa och i program 16-24 ar utrikesfédda 2025 2024
o N R
Utan arbete i mer &n 6 manader -16,7%
Utan arbete i mer &n 12 manader 53 5 28,8%

Utan arbete i mer &n 24 ménader

Oppet arbetslosa och i i program 16-24 ir inrikesfodda 2025 2024
T N S T

Utan arbete i mer &n 6 manader -27,3%

Utan arbete i mer &n 12 manader T 18 -36,6%

Utan arbete i mer &n 24 ménader

Forebyggande arbete

Ungdomar (16-24) som dr 6ppet arbetslosa och i program 6kar lite bland
inrikes fédda. Det dr viktigt att socialtjinsten fortsdtter med arbetet med
skolsociala team men dven att vi hittar samverkansformer mellan KAA
(kommunala aktivitetsansvar), socialtjdnst och arbetsmarknadsenheten for att
gemensamt hitta 16sningar f6r dessa ungdomar.

Samverkan

For att lyckats med att fa fler till egen forsérjning krivs det att forvaltningen
samverkar med andra aktérer, bade intern och externt. Vux, -integration,
socialtjdnst, arbetsférmedlingen och niringsliv (Tillvixt), VISAN har en
strukturerad samverkan pa styrgrupps- och arbetsgruppsniva. Det krivs dven en
samverkan med Regionen for att ge ritt stod till individer som ér kontakt med
sjukvarden.

Forvaltningen samverkar dven med Sjéviks folkhégskola nidr mojlighet finns
och det dr idag 15 personer som har sin insats via AME pa Sj6vik.

Analys

Kartliggning visar att 60,7 % av personerna har erhallit ekonomiskt bistand i
mer dn 3 ar, 34,7 % i mer dn 7 dr och 46% av personerna har grundskola eller
ligre utbildning. Personer med oklar arbetsférmaga (sociala skil) 6kar, totalt 28
% av alla som har kartlagts. Ohilsa paverkar arbetsférmégan och méjligheten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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att komma till egen forsorjning, kartliggningen visar att 49,4 % av personerna
har regelbunden kontakt med hilso- och sjukvarden. 100 personer av de 267
som beviljades ekonomiskt bistind (2508) har behov av tolk eller kan latt
svenska vilket markant Okar svarigheten att komma till egen f6rsorjning. Utifran
individernas forutsittningar sa ar ledtiden for att géra stegforflyttningar lainga
och en viktig del i det arbete dr dtgirdsanstillningar som ger individen mojlighet
till arbetsplatsspraktrining och en egen inkomst. 2026 finns ingen budget i ram
tor dessa anstillningar.

For att ge individerna ritt stod och méjliggora for fler att nairma sig
arbetsmarknaden sa krivs det en samverkan bade inom kommunen och med
externa aktOrer. Fattas beslut om aktivitetskrav sa har inte forvaltningen
forutsittningar for att sjilva verkstalla beslutet. Det krivs en 6kad samverkan
inom kommunen och med externa aktorer fOr att f6rvaltningen ska lyckats med
uppdraget. Ett steg i samverkan édr projektet, Avesta lyftet, som bedrivs
gemensamt av forvaltningen och Arbetsférmedling har varit positivt och ger
mojlighet f6r ca 10 personer ska fa en atgirdsanstillning.

Forslag till beslut

- Forvaltningen far i uppdrag att anséka hos Arbetsférmedlingen (AF) om
fortsatt projekt, Avesta lyftet, som bedrivs i samverkan med AF.

Beredning/ behandling

- Omsorgsstyrelsens arbetsutskott 7 oktober 2025 (muntlig presentation)

- Forvaltningens skrivelse 25 september 2025.

Omsorgsstyrelsens beslut

- Forvaltningen far i uppdrag att anséka hos Arbetsférmedlingen (AF) om
fortsatt projekt, Avesta lyftet, som bedrivs i samverkan med AF.

Utdrag skickas till: Socialchef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 97 Digital justering av protokoll
Dnr 2025-000101700

Sammanfattning

Beslutet innebir att digitala underskrifter méjliggors vid signering av protokoll
och att protokollen ska bevaras och arkiveras digitalt fran och med inférandet
av det nya forfarandet. I undantagsfall kan signering ske fysiskt.

Beslutet medfér dven att omsorgsstyrelsens dokumenthanteringsplan
uppdateras med handlingstypen Digitalt signerade originalprotokoll, vilka ska
forvaras digitalt i Ciceron och bevaras i kommunens E-arkiv.

Beskrivning av arendet

Avesta kommun har digital nimndadministration vilket innebér att handlingar
distribueras elektroniskt. For att ta ytterligare ett steg i digitaliseringen foreslas
att omsorgsstyrelsens protokoll och protokoll frin omsorgsstyrelsens
arbetsutskott ska signeras med digitala underskrifter. I undantagsfall kan
signering ske fysiskt, till exempel vid tekniska avbrott eller liknande.

Av kommunallagen framgir att protokoll ska justeras senast fjorton dagar efter
sammantradet pa det sitt som styrelsen har bestimt. I arbetsordningen
bestimmer styrelsen om formerna for justering av protokollet. Syftet med
justeringen dr att bestyrka riktigheten av vad som star i protokollet.
Kommunallagen har inga krav pa att detta bestyrkande maste ske genom
undertecknande med en penna. Fragan om elektroniskt underskrivna protokolls
laglighet har ocksa prévats av Forvaltningsritten (dom 2014-05-26, Mal nr
11534-13) och Kammarritten (dom 2014-09-24, Mal nr 3459-14) som har
konstaterat att det inte finns nagra hinder for att skriva under protokoll
elektroniskt. Det foreligger darfor inget hinder enligt kommunallagen for att
justera kommunala sammantriadesprotokoll med elektronisk signatur.

E-signeringen sker via kommunens e-tjanst genom att den som ska underteckna
protokollet loggar in och legitimera sig med godkind e-legitimation, sisom
BankID eller Freja elD. Genom att anvinda e-legitimation blir sighaturerna
sparbara och maijliga att koppla till unika personer som har signerat. Nir det
handlar om att bevara den elektroniska signaturens giltighet 6ver tid sa anvands
en systemberoendemetod. Den systemberoende metoden innebir att den
elektroniskt underskrivna handlingen férvaras i kommunens diarium (Ciceron)
och sedan bevaras i ett e-arkiv. Bade diariet och e-arkivet har tekniska och
systematiska mojligheter att kontrollera att handlingar inte manipuleras eller
indras under tiden som de befinner sig inom systemet. Detta gérs genom
behorighets- och sikerhetskontroller, loggar och rutiner. Den systemberoende
metoden gor med andra ord ingen principiell skillnad mellan att bevara
elektroniskt underskrivna handlingar och att bevara 6vriga digitala handlingar.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Den syftar till att styrka signaturens giltighet genom att visa att dataobjektet
isolerats och att det inte manipulerats sedan omhindertagandet.

For att mota Riksarkivets krav pd lingtidsarkivering i PDF/A-1, vilket inte fullt
ut kan stédja elektroniska underskrifter och innebir en osikerhet kring
lingtidsverifiering kommer dokumenten att sparas i tva format. PDF/A-1 for
att uppfylla arkivkrav och PDF/A-3a for att sikerstilla verifierbarhet av
underskrifter.

Beslutet medfér dven att omsorgsstyrelsens dokumenthanteringsplan
uppdateras i enlighet med tabell nedan:

Handlingstyp Forvaringssat | Forvaringsp | Gallras/ Anmarkning
t lats bevaras
Digitalt signerade Digitalt Ciceron Bevaras Slutforvaring
originalprotokoll E-arkiv i formaten
- Omsorgsstyrelsen PDF/A-1 och
- Omsorgsstyrelsens PDF/A-3a
arbetsutskott
Forslag till beslut

Omsorgsstyrelsens arbetsutskott foreslar omsorgsstyrelsen besluta

- Protokoll frin omsorgsstyrelsen och omsorgsstyrelsens arbetsutskott
ska signeras digitalt. I undantagsfall kan signering ske fysiskt.

- Digital justering av nimnda protokoll inférs fran och med
omsorgsstyrelsens arbetsutskotts méte 1 november 2025.

- Omsorgsstyrelsens dokumenthanteringsplan uppdateras med
handlingstypen Digitalt signerade originalprotokoll, vilka ska forvaras
digitalt i Ciceron och bevaras i kommunens E-arkiv.

Beredning/ behandling
- Porvaltningens skrivelse 24 september 2025

- Omsorgsstyrelsens arbetsutskott 7 oktober 2025

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Omsorgsstyrelsens beslut

- Protokoll fran omsorgsstyrelsen och omsorgsstyrelsens arbetsutskott
ska signeras digitalt. I undantagsfall kan signering ske fysiskt.

- Digital justering av nimnda protokoll inférs fran och med
omsorgsstyrelsens arbetsutskotts mote 1 november 2025.

- Omsorgsstyrelsens dokumenthanteringsplan uppdateras med
handlingstypen Digitalt sigherade originalprotokoll, vilka ska férvaras
digitalt i Ciceron och bevaras i kommunens E-arkiv.

Utdrag skickas till: Omsorgsstyrelsen

Sida
18(22)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Sida
Omsorgsstyrelsen SAMMANTRADESPROTOKOLL 19(22)

Sammantradesdatum
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§ 98 Tidplan 2026 for omsorgsstyrelsens
arbetsutskott

Dnr 2025-000105700

Sammanfattning
Forslag till tidplan 2026 f6r arbetsutskottets sammantriden foredras.
Sammantridesdagar:
2026-01-07
2026-02-03
2026-03-03
2026-04-07
2026-05-05
2026-06-02
2026-09-01
2026-10-06
2026-11-03
2026-12-01

Forslag till beslut

- Omsorgsstyrelsens arbetsutskott féreslar omsorgsstyrelsen att faststilla
tidplanen enligt forslag.

Beredning/ behandling

- Forvaltningens forslag till tidplan 2026
- Omsorgsstyrelsens arbetsutskott 7 oktober 2025

Omsorgsstyrelsens beslut
- Tidplanen faststalls enligt forslag.

Utdrag skickas till: ledaméter, forvaltningen, kommunkansliet

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 99 Tidplan 2026 for omsorgsstyrelsen
Dnr 2025-000106700

Sammanfattning

Forslag till tidplan 2026 f6r omsorgsstyrelsens sammantriden foredras.
Sammantridesdagar:

2026-01-20

2026-02-17

2026-03-17

2026-04-21

2026-05-19

2026-06-16

2026-08-18

2026-09-15

2026-10-20

2026-11-17

2026-12-15

Forslag till beslut

- Omsorgsstyrelsens arbetsutskott féreslar omsorgsstyrelsen att faststalla
tidplanen enligt forslag.

Beredning/ behandling

- Forvaltningens forslag till tidplan 2026
- Omsorgsstyrelsens arbetsutskott 7 oktober 2025

Omsorgsstyrelsens beslut
- Tidplanen faststalls enligt forslag.

Utdrag skickas till: ledaméter, forvaltningen, kommunkansliet

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 100 Anmalan om delegationsbeslut
omsorgsstyrelsen 2025

Dnr 2025-000005700

- Omsorgsstyrelsens arbetsutskott 7 oktober 2025-

Omsorgsstyrelsens beslut
- Delegationsbesluten liggs till handlingarna.

Sida
21(22)
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Sammantradesdatum

2025-10-21

§ 101  Delgivningar omsorgsstyrelsen 2025
Dnr 2025-000006700

Sammanfattning

Avséndare Innehall

Familjeradgivningen Sammanstallning statistik for perioden
Borldnge 2025-01-01 —2025-08-31

IMY Beslut 2025-10-06 (IMY-2025-8414) (Ref

20250425) efter anmélan fran forvaltningen
2025-04-25. IMY vidtar inga atgarder med
anledning av anmélan.

Omsorgsstyrelsens beslut

- Handlingarna anses delgivna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




	§ 91 Rapport från verksamheten 2025
	Enhetsbesök – Gruppbostäder
	Information om avslutat ärende Arbetsmiljöverket
	Omsorgsstyrelsens beslut

	§ 92 Omställning nya socialtjänstlagen
	Omsorgsstyrelsens beslut

	§ 93 Rapport från kontaktperson 2025
	Omsorgsstyrelsens beslut

	§ 94 Ekonomisk rapport 2025
	Sammanfattning
	Beredning/behandling

	Omsorgsstyrelsens beslut

	§ 95 Initiativärende till omsorgsstyrelsen från (KD)
	Sammanfattning
	Beredning/behandling

	Omsorgsstyrelsens beslut

	§ 96 Information arbetsmarknadsenheten och projektet Avestalyftet
	Bakgrund
	Arbetsmarknadsenheten
	Stegförflyttning
	Språk
	Målgrupp
	Försörjningsstöd
	Aktivitetskrav
	Arbetslöshet (Arbetsförmedlingen)
	Förebyggande arbete
	Samverkan
	Analys
	Förslag till beslut
	Beredning/behandling

	Omsorgsstyrelsens beslut

	§ 97 Digital justering av protokoll
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Beredning/behandling

	Omsorgsstyrelsens beslut

	§ 98 Tidplan 2026 för omsorgsstyrelsens arbetsutskott
	Sammanfattning
	Förslag till tidplan 2026 för arbetsutskottets sammanträden föredras.
	Sammanträdesdagar:
	2026-01-07
	2026-02-03
	2026-03-03
	2026-04-07
	2026-05-05
	2026-06-02
	2026-09-01
	2026-10-06
	2026-11-03
	2026-12-01
	Förslag till beslut
	Beredning/behandling

	- Förvaltningens förslag till tidplan 2026
	Omsorgsstyrelsens beslut

	§ 99 Tidplan 2026 för omsorgsstyrelsen
	Sammanfattning
	Förslag till tidplan 2026 för omsorgsstyrelsens sammanträden föredras.
	Sammanträdesdagar:
	2026-01-20
	2026-02-17
	2026-03-17
	2026-04-21
	2026-05-19
	2026-06-16
	2026-08-18
	2026-09-15
	2026-10-20
	2026-11-17
	2026-12-15
	Förslag till beslut
	Beredning/behandling

	- Förvaltningens förslag till tidplan 2026
	Omsorgsstyrelsens beslut

	§ 100 Anmälan om delegationsbeslut omsorgsstyrelsen 2025
	Omsorgsstyrelsens beslut

	§ 101 Delgivningar omsorgsstyrelsen 2025
	Sammanfattning
	Omsorgsstyrelsens beslut


