Anteckningar

Pensionarsradet

Tid: 2025-02-20, kl. 09.00-12.00
Plats: Omsorgsforvaltningen, Markusgatan 25
Narvarande: Blerta Krenzi (S), ordférande

Patrik Sundin (S)

Mikael Westberg (S) fran kl. 11.00

Anton Sundin (S)

Kurt Kvarnstrom (S)

Marianne Hirsch (SKPF)

Margaretha Forsman (PRO Folkérna-Krylbo)

Lea Vulli (PRO Avesta finska)

Rolf Thérn (PRO Grytnas)

Ha&kan Bengtsson (PRO By-Horndal)

Lars Ahlm (PRO Avesta)

Marianne Eriksson (SPF)

Elisabeth Palmkvist (RPG)

Linda Abrahamsson, sekreterare

Patrik Hall, Teknisk service/produktion

Christine Jirving, resultatenhetschef fritid, kultur och maltid
Angelica Strom, enhetschef maltider

Elvira Sverkersson, resultatenhetschef vard- och omsorg
Emelie Ahlm, enhetschef Krylbo hemtjanst

Arenden:

1. Foregaende anteckningar

Foregiende anteckningar liges till handlingarna.

2. Kommunens arbete for att forhindra halkolyckor

Patrik Hall fran produktion pa Teknisk service berittar om vintervighallningen. Kommunen har
tre egna enheter som kor sn6- och halkbekimpning samt 30 entreprendrer. Det finns tva sorters
utkallningar — prioriterat larm — dar atgarder utfors vid alla bostiader at Gamla Byn, prioriterade

gator, samt gang- och cykelbanor. Alla medborgare ska ha max 500 meter till en prioriterad gata.
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Utkallningar med ldgre prioritet dr lokalgator i villaomraden.

Patrik berittar att vidervixlingar dr allt vanligare nu for tiden, vilket innebér mer arbete och mer
sandning dn ndgonsin. Forra drets sandning slog rekord och dven saltning har blivit allt vanligare.
Teknisk service prioriterar att salta pa nitterna for att fa sikra vigar till morgontrafiken. Orsaken
till 6kade utmaningar i vintervaghallningen ér frekventare temperaturvixlingar.

Pa produktion finns det alltid nagon i beredskap, dven under helger. Denne bevakar
vaderprognoser och hiller koll pa liget pa vigarna. Enheten ser ett behov av att framover ha tva
beredskapslager, ett pa varsin sida om dlven. De ser ocksa 6ver mojligheten att hitta ett béttre
snolager dit bortplogad sno ska forslas. Numera finns det atta sandhus 1 kommunen.

Arenden till teknisk service kommer in via servicecenter eller verktyget Infracontrol som ir ett
felanmalningssystem som medborgare sjilva kan anvinda. Patrik tipsar om att halla koll pa
Snodagboken som finns pa hemsidan.

Radet fragar hur kommunen stiller sig till att dela ut gratis broddar till medborgare. Blerta lyfter
att detta varit uppe i ett medborgarforslag for ett antal ar sedan, men att forslaget avstyrktes. Att
anvinda broddar forblir ett personligt ansvar. Gamla Byn informerar om att de delar ut gratis
broddar i Bobutiken i centrum till alla sina hyresgister.

3. Information om nya koéket pa Skogsglintan

Angelica Strém och Christine Jirving fran kostenheten berittar att det nya koket invigdes f6r
nagra veckor sedan. Det gamla koket fran 80-talet var vildigt eftersatt och hade gamla maskiner.
Det har funnits planer pa att rusta koket i ndstan 10 ar, men bland annat pandemin har satt stopp
tor arbetet. Nu har allt, fran golv till tak, rivits ut och nya ytskikt, ny ventilation och ny utrustning
har satts in. Kostnaden hamnade pa 25 miljoner. Kéket har nu bade hogre kapacitet och hégre
kvalitet. Kapaciteten ir s stor att produktionen kan férdubblas vid kris. I koket finns ett sarskilt
rum dir specialkost tillagas for att maten inte ska kontamineras. Koket ar handikappanpassat, har
ett genomtinkt flode och frimjar bittre arbetssatt.

Avtalet med matlador fran Kalmar har sagts upp och i stillet lagas maten pa plats. Varje dag
tillagas 125 portioner till lunch och ytterligare 125 till middag, samt matlddor till 150 pensionirer
och matgister. Totalt blir det ca 1 000 matlddor i veckan. Matladorna har en férlingd héllbarhet
och levereras tre ganger i veckan. All mat lagas fran grunden och mycket dr lokalproducerat. 99 %
av alla animalier dr svenska och 70 % av alla ravaror totalt. Alla recept dr niringsberiknade och
mirks med etiketter och innehallsférteckning.

Efter 6nskemal fran pensionirsradet ska man se 6ver om de kan komma pa ett studiebesok
lingre fram och fa provsmaka maten.

4. Omsorgsférvaltningen informerar

Digitala inkip inom hemtidnsten
Emelie Ahlm, enhetschef inom dldreomsorgen, informerar om att hemtjiansten i Krylbo har ett
pilotprojekt dir ett antal boende just nu far prova pa att géra matinkép online via en lasplatta.
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I de flesta fall kommer hemtjiansten hem till de boende och hjilper till med inképen via
ldsplattan, men vissa brukare bestaller sjilva via egen telefon och far varorna hemlevererade.

De boende far handla en gang i veckan. Hemtjinsten hiamtar bestillningen i butiken och levererar
den hem till brukaren. Just nu 4r det bara Ica Kvantum som erbjuder onlinehandel i Avesta
kommun, men Ica i Horndal kommer att ansluta framdover.

Nir man har utvirderat projektet har det visat sig att manga brukare dr positiva till ink6ép via
nitet. Nagra av fordelarna ér att de boende far mojlighet att sjilva vilja vad de vill ha, de far
sjalva hantera sina pengar och risken for felkop minskar. Det dr dven bittre priser, enkelt att
prova nya varor och ett storre utbud. Nackdelar ir att den digitala omstillningen ar svar for vissa
och att det idr krangligt med inloggning med anvindarkonto. Just nu maste l6senordet himtas
tysiskt pa Ica. For tillfillet har Ica dven en packavgift pa 79 kr och vid kop via faktura tillkommer
en fakturaavgift pa ca 50 kr. Personalen brukar rekommendera att man betalar med kort, som ar
avgiftsfritt.

Kompetenshijande atgérder for personal inom dldreomsorgen

Just nu pagir ett stort arbete med att ge nyanstilld omsorgspersonal en férdjupad introduktion
nir de kommer till en ny arbetsplats. Det som ar nytt i och med detta dr att den praktiska
introduktionen kombineras med en teoretisk del bestiende av digitala utbildningar. Utbildningen
ar indelad 1 olika kapitel med olika tester som gors tillsammans med handledaren. Vissa anstillda
fick prova pa detta under sommaren 2024.

Elvira Sverkersson berittar att det dven finns ett dagsfirskt dokument — Kompetensutvecklingsplan for
den kommunala hélso- och sjukvarden 2025. Planen beror underskéterskor och enhetschefer. Totalt
ingar 27 utbildningar i kompetensutvecklingsplanen, utspridda under fyra ar. Vissa gors varje ar
medan andra gors en gang under den hir fyraarsperioden. Vissa utbildningar ar digitala och tar 2—
3 timmar att genomfora, medan andra gors pa plats under 1-2 heldagar.

Specialistunderskoterskor ska bli en egen arbetsgrupp och finnas pa alla boenden. De har ett
sarskilt uppdrag kopplat till kost och nutrition. Kommunen ges bittre forutsittningar nir det
finns egna underskoterskor internt. Just nu finns sex utbildade specialistunderskéterskor och 33
sjukskoterskor anstillda.

Fast omsorgskontakt inom hemtidnsten

Alla som har beviljats hemtjanst har ritt till en fast omsorgskontakt, om det inte dr uppenbart att
man inte behéver det. I dagsliget erbjuds alla som har ndgon form av insats varje vecka. Om man
exempelvis bara har matdistribution eller ett trygghetslarm sa ar det dock inte sjalvklart att man
erbjuds omsorgskontakt.

Den fasta omsorgskontakten kan bland annat hjilpa till med bestillningar, kontakt med anhoriga
eller handldggare, hjilpa till om man vill framf6ra f6rindringar i sin hemtjinst, eller helt enkelt
finnas dar som sallskap. I snitt har varje brukare 20 minuter 1 veckan tillsammans med sin fasta
omsorgskontakt.

Det finns en rutin riktad till de fasta omsorgskontakterna dir det framgar vad man behéver gora
och tinka pa i sitt uppdrag. Man ir i regel tva underskdterskor som delar pa uppdraget.
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Forsakringsskydd for boende pa sdrskilda boenden

Det ar i nuldget inte tydligt reglerat vilka forsakringar boende pa sidbo i kommunen behéver ha.
Just nu finns bara ansvarsforsikring och patientforsikring, men inte olycksfallsforsikring och
hemf6rsikring. Det dr darfor viktigt att skaffa dessa tva pa egen hand. Mer information om detta
finns pa kommunens hemsida, och alla boende blir informerade nir de flyttar in pa sibo.

Fran och med 1 ar finns ett battre tillbudsrapporteringssystem dar alla tillbud och avvikelser
rapporteras, dven sidana som inte leder till sjukhusbesok. Alla fall utreds i olika team for att
utvirdera och férebygga. I och med det nya systemet finns inga jimforelsetal bakat i tiden och
inte heller mellan andra kommuner, men Elvira ser inférandet som ett viktigt steg framat.

Nedliggning av demensavdelning pa Baldersgarden

Pensionirsradet vill veta mer om vart de boende har flyttats efter omorganisationen. Elvira
berittar att man har pratat med alla boende pa Sagalunden och Idalunden om de vill bo kvar, och
ingen Onskar att flytta. Avdelningarna kommer att 6ppnas upp sa att det blir en samlad avdelning
dir de boende fortfarande har kvar sina rum, kok och allméinna ytor men med storre rorelsefrihet
inom den nya, storre lokalen. I fortsdttningen blir det ingen demensavdelning, utan en
aldreboendeavdelning.

5. Finansiering och kontroller av Sis- och HVB-hem

Patrik Sundin adresserar radets oro Gver att mycket pengar gér till den hir typen av verksamhet,
pengar som i stillet skulle kunna ga till dldreomsorgen. Patrik informerar om att det i nuldget
endast finns 2-3 personer pa HVB-hem i1 Avesta. Oavsett vilken boendeform som erbjuds utfors
tjdnsterna pa samma sitt. Fragan om brottslighet pd hemmen ir inte ett lokalt problem, utan ett
nationellt. Dalarnas kommuner ser 6ver om man kan samverka inom detta. Kommunen trycker
pa for att 6ka transparensen och informationsflédet, samt komma bort frin sekretessen. Man gor
dven skirpta kontroller vid nyetableringar.

6. Information fran Avesta kommuns verksamheter

Kommunstyrelsen

e Blerta Krenzi inleder med att prata om masskjutningen i Orebro den 4 februari som iven
har paverkat oss i Avesta och lett till mycket oro bland invinarna. Aven vi maste
torbereda oss infor kris och valdsdad. Personalen pa skolorna genomgar utbildningar i
pagaende vald och gbr évningar kopplat till detta. De kommer dven att jobba vidare med
en app pa mobilerna som varnar nir nagot liknande intriffar. Kommunen holl en tyst
minut den 11 februari f6r att hedra offren. Det var manga som samlades, bade frin
kommunala verksamheter och skolor, men dven blaljuspersonal och andra medborgare.

e Blerta gir igenom bokslutet f6r 2024 som visar pa ett blygsamt resultat pa +1,1 miljoner.
Det dr dock ett glidjande besked da prognosen lig pa minus. Plusresultatet beror fraimst
pa markforsaljning. Vi nar fortfarande inte upp till uppsatta mal och alla styrelser gar
minus. Kommunstyrelsen har ocksa ett underskott, vilket var lingesen sist. Det krivs
fortfarande mycket fOr att fa en ekonomi i balans.

e Kommunen jobbar hart fOr att fa nya etableringar. Forra veckan skrevs ett
markanvisningsavtal pa tva ar med Scania som planerar att etablera sig 1 det nya omradet
lings Lerbacksleden. Avtalet dr inte juridiskt bindande och Scania har tva dr pa sig att
bestimma sig om en eventuell etablering. I dagsliget dr det oklart hur manga
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arbetstillfallen det skulle ge. For att moéta upp den 6kade efterfrigan kommer kommunen
inom kort att starta en vuxenutbildning for tungmekaniker. Man ser en brist pa denna
kompetens i niromradet.

Blerta har paborjat sina 100 foretagsbesok pa 100 dagar 1 syfte att forbittra det laga
foretagsklimatet. Foretagarna dr forsiktigt positiva infor framtiden.

Uppdatering om broarna i kommunen.

- Koppardalsbron ska lyfts bort och renoveras f6r 5 miljoner. Detta ska ske under vecka
19 och arbetet beriknas vara klart under vecka 32. Efter renoveringen forvintas bron ha
en livslingd pa 40 ar.

- Kyrkbron ser ut att ma battre 4n vad man tidigare befarat. Allt ovan vatten har en lingre
livslingd 4n vad som forst var berdknat. Man har dock inte kunnat dyka och kontrollera
brofistena pa grund av héga vattennivier. Arbetet kan férhoppningsvis géras under

varen eller sommaren.

- Brogardsbron byggdes ar 1873 och ir idag 1 sa daligt skick att den inte kommer att
kunna 6ppnas igen, inte ens for gang- och cykeltrafik. I januari kom en rapport som
visade pa 50 akuta skador pa bron, vilket gor renoveringsarbetet for kostsamt och
omfattande. Det beriknas kosta 20-30 miljoner bara att riva bron, och kostnaden kan
inte riknas som investering, utan gar som drift. Innan arbetet med att ateruppbygga bron
kan inledas maste domar och tillstind vara pa plats, vilket kan dra ut pa tiden. Prognosen
for byggnationen ar mellan 5-10 ar.

Bildningsstyrelsen

Mikael Westberg inleder med att prata om foérskolan. Prognosen ir fortfarande att det
fods farre barn i kommunen — 166 stycken féregaende ar. I januari i ar féddes dock 14
barn, vilket dr en fordubbling mot forra dret. Flertalet forskolemoduler har nu tagits bort.
Grundskola. I enlighet med valloftet pagar ett arbete for att rusta upp skolgardar runtom i
kommunen. Avestadalskolan ska exempelvis fa en helt ny skolgard nir tjilen gar ur
marken. Markusskolan etapp 3 verkstills under sommaren. Tvaldrarskapet 1 kommunen
byggs ut. Initiativet har fatt vintad effekt och gett hdgre skolresultat. Just nu praktiseras
tvalirarskapet i lagstadiet, men man ser 6ver mojligheten att infora det dven i
mellanstadiet.

Gymnasiet. Kommunen har nyligen ingatt ett samverkansavtal med Norberg och Fagersta
dir utbud, kvalitet och dimensionering forbittras. Det finns ett gott samarbete med
niringslivet. Just nu dr 150 foretag kopplade till gymnasiet. Som tidigare nimndes
kommer en tungmekanikerutbildning starta till hosten och framéver kan det dven bli en
inriktning pa fordonsprogrammet.

Avesta rekryterade nyligen en ny kulturchef, Kajsa Hartig, som bérjar 2 mars.

Sandvika camping i Horndal kommer att bedrivas som vanligt under 2025. Men dé ingen
ny entreprenad finns pa plats kommer kommunen att driva den i egen regi. Det dr dock
tre intressenter som har hort av sig.

Det ekonomiska liget ar tufft f6r bildningsstyrelsen som har ett resultat pa -18 miljoner.
Man har 35 miljoner i 6kade kostnader.

Omsorgsstyrelsen

Det har kommit en ny socialtjanstlag som dr vildigt omstillande. Den dr mer
evidensbaserad och forstirker socialsekreterarsidan.
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e Avesta kommun klattrar kraftigt i hemtjanstindex, fran plats 214 till 119. Detta har man
astadkommit med tidigare insatser och genom att arbeta mer frimjande och
torebyggande.

e Omsorgsstyrelsen gar -28 miljoner vilket ar en forbattring jamfort med prognosen pa -36
miljoner. En del sena stadsbidrag och semesterskulden gjorde att resultatet blev battre 4an
vintat. En utredning pagar for att se 6ver de stora personalkostnaderna,
schemaldggningen och komma med forslag pa férandringar. Det ska vara klart 17 juni.

e TForeningsbidraget for 2025 ir faststallda for pensionarsforeningarna. Patrik gar igenom
vilka foéreningar som far bidrag och vilka summor.

Vistmanland-Dalarna Milj6- och byggnadsnimnd

e V-dala jobbar med att forbéttra bemétandet och stodet gentemot medborgare. Alla
anstillda har utbildats inom MI, serviceinriktad handliggning.
Tiderna pa plats 1 Fagersta kommer att utokas.

Gamla Byn AB/Avesta Industristad AB

e Pi senare tid har det genomforts sju stérre bygg- och renoveringsprojekt:

- Gamla Byn har byggt lokaler f6r vard- och omsorgsprogrammet, utfért byggprojekt pa
torskolan Leka lira, byggt om Skogsglintans kék och renoverat hus fyra pa
Karlfeldtsgymnasiet f6r 61 miljoner.

- Avesta industristad har byggt om lokalerna f6r Dalarnas forsikringsbolag, Vattenfall och
bytt golv i Kopparhallen.

e Det ekonomiska lidget visar ett resultat pa +5 miljoner f6r Gamla Byn och ett litet minus
for Avesta Industristad.

7. Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor.

Ordforanden avslutar motet.



