Flyktinglaget i Avesta kommun 2016
Flyktingsituation november 2016

Statistik ar inhamtad fran Migrationsverket, daterad 2016-11-01 samt Arbetsférmedlingens
statistik for september 2016.

Ensamkommande flyktingbarn (EKB):
109 barn, inga nya barn har kommit senaste manaden.
Ovrigt socialtjansten /omsorg:

Totalt finns nu 24 instegsjobbare pa omsorgsforvaltningen. Ca 800 personer av personalen pa
omsorgsférvaltningen har deltagit i en mangfaldsutbildning.

Avbokad modul efter regeringens atstramning av flyktingpolitiken gav utrymme till
personalbeframjande atgard. Modul Hackspettsbacken budgeteras i ram for 2017.

Under den tid som sprakstodjare/kulturtolkar varit pa omsorgsférvaltningen har de varit till en
stor hjalp, framst for de arenden som kommer till receptionen. Men de hjélper ocksa lépande
till att dversatta brev och kunna hjélpa socialtjanst/omsorg i kontakter med klienter via telefon
eller vid besok da man inte kan fa tolk med kort varsel.

Asylstkande:

873 personer, en liten minskning fran foregaende manad.

Avesta kommun har minskat antalet asylsokande med 142 personer sedan 1/1 2016.

Antalet personer som bor i eget boende (EBO) &r nu 184 personer i Avesta kommun, i april
fanns 250 asylsokande i eget boende.

Kommunmottagna personer med TUT/PUT under 2016:
362 personer, en 6kning med 45 personer fran foregaende manad.

Avesta fortsatter att ha hogst antal av Dalakommunerna och dven storst 6kning; Borlange
+29, Falun +24, Ludvika +22 och Hedemora +20, fran foregadende manads statistik.

Samtliga personer &r egenbosatta, det vill sdga inte anvisade till Avesta kommun utan
personerna har bosatt sig i kommunen av egen kraft och vilja. Avesta kommun har 0
anvisningar enligt boséattningslagen under 2016 och 2017.



Kommunmottagna bosatta personer i Avesta kommun, inom tva ar efter
beviljat uppehallstillstand:

1187 personer, en minskning med 3 personer fran foregdende manad. Avesta kommun har
fortsatt hogst antal av Dalakommunerna. Falu kommun har 6kat med 17 personer fran
foregaende manad medan Borlange har minskat med 60 personer.

Samtliga personer dr egenbosatta, det vill séga inte anvisade till Avesta kommun utan
personerna har bosatt sig i kommunen av egen kraft och vilja. Avesta kommun har 0
anvisningar enligt bosattningslagen under 2016 och 2017.

Integration/SFI:

Projektet med Rédda barnen &r igang dar asyolsckande barn ska fa aktiviteter pa sina boenden
samt utbildning av kommunens personal i traumamedveten omsorg. Radda Barnen har anstallt
en person som kommer att arbeta med projektet i Avesta kommun.

For tillfallet har SFI drygt 400 elever samt ca 100 i ko. Flertalet i kon &r i andra aktiviteter via
Arbetsformedlingen i vantan pa plats vid SFl.

Bildning, ovrigt:

45 instegsjobbare finns pa forvaltningen dar nagra finansieras av schablonerséttning och
merparten av statligt bidrag. Dessa ses som en tillgang och ar vl fungerande.

Teknisk service:

Pa teknisk service finns 15 instegsjobbare i nuldget; fem bussvérdar och tio “slyrdjare”,
samtliga fungerar val.

Arbetsloshet bland utrikesfodda:

Arbetsldsheten bland utrikesfédda i Avesta kommun ar hog, ca 56 %. Det ligger hogt dver
l&nets och rikets statistik.

En forklaring kan vara att Avesta kommun har ménga nya” utrikesfodda, det vill séga, som
nyligen kommit till Sverige och befinner sig i etableringsreformen och darav inte har

forutsattningarna att vara sysselsatta i arbete. Aven om man laser vid SF1, vilket ar 400
personer samt 100 i ko, sa rdknas man som arbetslos i statistiken.

Flyktingsituation oktober 2016
Migrationsverket

Migrationsverkets behov av boendeplatser for asylsokande minskar med hog fart efter den
nya lagstiftningen samt granskontrollerna tratt i kraft.



Under forra hosten och vintern gick Migrationsverket in i manga avtal med privata
asylboenden genom direktupphandling, manga av de boenden som upphandlades da var inte
bra alternativ pa lang sikt. Innan sommaren blev det darfor klart med en
ramavtalsupphandling istéllet, som var tankt att ersétta alla avtal genom direktupphandlingar.
Ramavtalsupphandlingen &r dock 6verklagad och inga avtal kan skrivas utifran den. Det har
darfor gatt ut ett brev till alla som fick tilldelning med ett erbjudande om att dra tillbaka sin
tilldelning eftersom processen drar ut pa tiden samt att Migrationsverkets behov av platser
minskar.

I Dalarna har Migrationsverket fem boenden som har ett tidigare ramavtal, daribland
Dalahéastens stugby och Folkarbo i Avesta. De fick nyligen ett erbjudande om ett ars
forlangning, vilket bada har tackat ja till och har nu avtal till 2017-09-20.

Betraffande handlaggningstiden for asylutredningar sa borjar den att kortas ned, dock &r det
fortfarande manga asylsékande som kom i slutet av 2015 som inte varit pa sin utredning an.

Angaende hur manga som far uppehallstillstand av de som nu &r asylsokande sa sager man ca
50 %. Det beror naturligtvis pa var man kommer ifran. De som kom efter 24/11-2015 far
endast tillfalliga uppehallstilistand enligt den nya lagen.

Asylsdkande

887 personer, en fortsatt minskning. 194av de asylsékande personerna bor i eget boende
(EBO).

Ensamkommande flyktingbarn
109 barn, en minskning med 7 barn fran foregaende manad.

Personer med uppehallstillstdnd (som befinner sig i etableringsfasen — hogst
tva ar sedan de fatt uppehallstillstand)

1190 personer, fortsatt hogst antal i lanet samt pa plats 14 i riket.
Kommunmottagna personer med uppehallstillstdnd under 2016

317 personer, en 6kning med 36 personer fran foregaende manad trots bostadsbrist.

Flyktingsituation september 2016

Asylsdkande

906 personer, en fortsatt minskning. 180 av de asylstkande personerna bor i eget boende
(EBO).



Ensamkommande flyktingbarn

116 barn, varav 35 ensamkommande barn bor pa Avesta kommuns HVB-boenden. 83 barn ar
asylsokande och 33 barn har uppehallstillstand.

Personer med uppehallstillstand (som befinner sig i etableringsfasen — hogst
tva ar sedan de fatt uppehallstillstand)

1192 personer, fortsatt hogst i lanet.
Kommunmottagna personer med uppehallstillstdnd under 2016
281 personer. Fortsatt hogst i lanet.
Socialtjanst/Vard och omsorg

Det ar fullbelagt pa de tva HVB-hemmen Hedegarden och Hackspettsbacken. ldag finns inget
behov av ytterligare HVB-hem. Bostadsbristen &r ett stort problem for EKB (som for andra
malgrupper) da det inte finns boende nar behovet av familjehem/HVB-hem inte langre finns.
Under 2016 och 2017 fyller nastan hélften av kommunens EKB 18 ar. Da &r bade de

med uppehallstillstand och de asylsékande inréknade

Socialtjanstens forsorjningsstod ser en 6kning av arenden. Fler svara och komplexa érenden
vilket paverkar arbetsbelastningen, da klientmétena tar langre tid. Viss svarighet finns med att
fa tag pa tolkar vilket innebar svarigheter till skyddsbedémning i vissa fall.

Vard och omsorg ser det positivt med instegsjobb, och majlighet att ha fast
omvardnadspersonal som frikopplas, och enbart arbetar som handledare for dessa. Det
innebar en bra introduktion till arbetet med férhoppningen att nagra vill fortsatta i yrket och
utbilda sig.

Integration/SFI/Vuxenutbildning

Skolstarten har varit bra dverlag, manga skolor har ftt 6kat elevantal. Tex. Avestadalsskolan
som har okat elevantalet med 32 % sedan augusti 2014. Den storsta 6kningen beror pa antal
nyinflyttade till Krylbo.

Integrationsenheten ar rekryteringsfasen av en ny projektledaren for sprakvan tillika det nya
projektet, Foreningsmatchning.

SFI har ny start i september och att det har startat en ny SFI-kurs pa Sjévik med tva klasser
med 12 deltagare. Kon till SFI har minskat genom att flera av de som inte kommit in pa SFI
har pabdrjat den sarskilda Samhallsorienteringen, som ar utékad genom Eductus och som
ingdr 1 ett sdrskilt “projekt Avesta”.

Teknisk service
Bussvardar &r anstallda fran 11 maj till och med 31 december. De var fran borjan sex till

antalet, men sedan 1 augusti har en av bussvardarna fatt ett nytt jobb. Arbetsuppgiften ar
framforallt att gora resenarernas resa sa bra som mojligt. Bussvardarna hjélper bland annat till



med pé- och avstigning, informerar om nar bussarna gar och hur man ska byta mellan olika
bussar.

Bussvardarna har blivit utrustade med arbetskladsel med texten Bussvird” tryckt pa.
Bussvardarna finansieras av Avesta kommun genom det statliga bidraget fér
flyktingmottagande, men dven Dalatrafik och Vé&stanhede Trafik ar delaktiga i projektet.

Samtliga inblandade parter ar néjda med hur projektet fortgatt hittills.

Slyrojningsprojektet har fungerat bra under aret och har utvecklats med ytterligare en grupp,
med start den 29/8.

Integrationsprojekt i Visentparken har inte startats upp i brist pa handledare. Planering pagar
och detta projekt kan komma att starta upp senare i ar, alternativt 2017.

Eventuellt kommer Teknisk service att erbjuda ytterligare en integrationsplats i
fordonsverkstaden, med start i mitten pa september.

Flyktingsituation augusti 2016

En kortare rapport denna manad med aktuella siffror. Utforligare rapport kommer i
september.

Asylsdkande

930st, en minskning med 24 personer fran foregaende manad. 195 av de asylsokande
personerna bor i eget boende (EBO).

Ensamkommande flyktingbarn
118 barn varav 35 ensamkommande barn bor pa Avesta kommuns HVB-boenden.

Personer med uppehallstillstdnd (som befinner sig i etableringsfasen — hogst
tva ar sedan de fatt uppehallstillstand)

1198 personer, en minskning med 47 personer fran foregaende manad.
Kommunmottagna personer med uppehallstillstdnd under 2016

235 personer. En 6kning med 31 personer fran foregaende manad.



Flyktingsituation juli 2016

Asylstkande

954 st, en minskning med 28 personer fran féregaende manad.
Ensamkommande flyktingbarn

Inga nya anvisningar sedan juni manad. 27 av de ensamkommande barnen bor pa Avesta
kommuns HVB-boenden, resterande ar utplacerade i familjehem.

Personer med uppehallstillstand (som befinner sig i etableringsfasen — hogst
tva ar sedan de fatt uppehallstillstand)

1245 personer.
Kommunmottagna personer med uppehallstillstand 2016

204 personer, vilket ar fortsatt flest i lanet. En 6kning med 32 personer fran foregaende
manad.

Trenden med att ett stort antal personer med uppehallstillstand valjer att bosatta sig i Avesta
kommun fortsatter, trots bostadsbrist.

Integrationsenheten/SFI/ Vuxenutbildningen:
Svenska for invandrare, SFI

364 personer laser SFI i Avesta, under augusti manad borjar ytterligare 145 personer. SFI har
fortsatt ko till utbildningen.

Sprékstod vid receptioner och biblioteket

Sprakstodjare/kulturtolkar finns och verkar vid kommunens olika receptioner; omsorg,
integration och vuxenutbildning samt vid biblioteket.

Projekt foreningsmatchning, med integration och sprak som fokus

Avesta kommun har beviljats projektmedel for projektet "Foreningsmatchning med
integration och spraket i fokus", vilket ar en vidareutveckling av det lyckade och populara
projektet "Sprakvan".

Syftet med det nya projektet &r att ge fler nysvenskar mojligheten att lara kdnna "aldre"
svenskar och darmed utveckla sitt sprak och ta del av svenska normer, varderingar och bygga
natverk for att fa en naturlig vég in i det svenska samhaéllet. Detta utifran det gemensamma
intresset i den aktuella foreningen. Foreningarna far ocksa nya krafter till foreningen som kan
stérkas och utvecklas.

Foreningsaktiviteterna kommer att vara en del i individens etableringsplan.



Lagandringar angaende uppehallstillstand, fran och med 2016-07-20

Den 21/6 fattade riksdagen beslut om begransningar kring uppehallstillstand for asylsékande
och anhoriga som galler tre ar framat, fran och med 2016-07-20.

Endast tidsbegransade uppehallstillstand ska ges; 13 manader for alternativt skyddsbehévande
samt 3 ar for den som bedoms som flykting. Om personen fortfarande har skyddsskal nar
tillstandet 16per ut, kan hen ansdka om att fa forlangt uppehallstillstand. Om personen kan
forsorja sig sjalv kan hen fa permanent uppehallstillstand.

For att anhoriga, till nagon med uppehallstillstand, ska kunna fa uppehallstillstand behdver
den person som redan har uppehallstillstand i Sverige kunna forsorja sig sjalv och den/de
anhoriga som ansdkaer om uppehallstillstand. Det behdver ocksa finnas en bostad av
tillracklig standard och storlek for samtliga anhdriga.

Forsorjningskravet galler inte foljande:

- den som é&r flykting eller alternativt skyddsbehévande och som har anhériga som soker
uppehallstillstand inom tre manader efter beviljat uppheallstillstand

- barn

- anhdriga som ansokt om uppehallstillstand innan 2016-07-20.

Flyktingsituation juni 2016

Asylstkande

982 st, en minskning med 10 personer fran foregdende manad.
Ensamkommande flyktingbarn

122 barn, tre anvisningar under 2016.

Socialtjénsten arbetar intensivt med att félja upp och utvérdera de placeringar som gjordes
under hosten 2015.

Personer med uppehallstillstand (som befinner sig i etableringsfasen — hogst
tva ar sedan de fatt uppehallstillstand)

1179 personer.
Kommunmottagna personer med uppehallstillstand 2016

172 personer, vilket ar fortsatt flest i lanet. En 6kning med 29 personer fran féregaende
manad.



Trenden med att ett stort antal personer med uppehallstillstand valjer att bosatta sig i Avesta
kommun fortsatter, trots bostadsbrist.

Integrationsenheten/SFI/ Vuxenutbildningen:

Arbetsformedlingens etableringsplaner upprattas nu snabbare vilket gor att farre personer
sOker hjalp hos integrationsenheten.

SFI har nu sex manaders vantetid och cirka 180 personer i k. Behoriga larare saknas.
Forandringar i LMA (lagen om mottagande av asylsdkande) 2016-06-01

De nya reglerna, som Sveriges riksdag beslutade i april manad, innebar att den som far avslag
pa sin ansdkan om asyl inte langre har ratt till ekonomiskt bistand, till exempel dagersattning
och plats pa Migrationsverkets boende.

Ratten till boende och ekonomiskt stod upphdr nar beslut om avvisning eller utvisning har
borjat galla och inte langre gar att 6verklaga, eller nér tidsfristen for frivillig avresa har tagit
slut. Personen ska da lamna Sverige.

De nya reglerna géller den som ar vuxen och inte bor tillsammans med barn under 18 ar
vilken denne ar vardnadshavare for. Familjer samt barn under 18 ar far fortsatt boende och
stod till dess att avresa sker. Denna forandring i lagstiftningen géller &ven personer som har
fatt ett beslut om avvisning eller utvisning fore den 1 juni 2016.

Migrationsverket eller polisen kan ge stod och hjalp med att ordna resa fran Sverige.

Flyktingsituationen maj 2016

Asylstkande:

992 st, vilket & en minskning med 34 personer fan féregaende manad.
Ensamkommande flyktingbarn:

122 st, totalt tre anvisade barn under 2016.

Socialtjansten arbetar med att forsoka korrigera de familjehemsplacerade ensamkommande
b_arn som placerades i familjehem vilka inte matchade till 100 % under hdstens pressade
situation.

Kommunmottagna personer med TUT/PUT 2016:

143 st. En 6kning med 55 personer fran foregaende manad. Fortsatt hogst antal i lanet under
2016. Personer valjer att bosatta sig i Avesta kommun trots bostadsbrist.



Ovrigt

Avesta kommuns verksamheter arbetar med att fa igang de insaster som blev majliga tack var
det riktade statshidraget som Avetsa kommun erhallit. Statsbidraget betalades ut efter hur
stort flyktingmottagande komunen har.

Insatser som pagar eller ska startas utifran det erhallna statsbidraget ar, bland annat, foljande:
- Avlastning géllande administrativa uppgifter hos Socialtjansten

- Utbildning for familjehemssekreterare

- Sprakstod/kulturguider hos integrationsenheten

Instegsjobb

- Informationsmaterial pa flera sprak

- Projektanstalld samordnare for arbete med civilsamhallet
- Kompetensutveckling l&rare

- Utbkning SFI

- Vikarier i forskola/skola, handledarskap Instegsjobb

- Spréakkvéllar bibliotek, motesplats Horndal

- Moduler skola/barnomsorg

- Ombyggnation Markusskolan

Flyktingsituationen april 2016

Asylsdkande

1026 st.

Ensamkommande flyktingbarn

123 barn, ett ytterligare kommer 2016-04-05.

Personer med uppehallstillstand (som befinner sig i etableringsfasen — hogst tva ar
sedan de fatt uppehallstillstand)

1184 personer.



Avesta kommun har hogst antal personer i etableringsfasen i lanet, inte bara for aren 2015-
2016 utan dven nar man raknar in april-december 2014, dvs de senaste 24 manaderna.

Kommunmottagna personer med uppehallstillstdnd 2016
88 personer, vilket ar fortsatt flest i lanet. En 6kning med 41 personer fran foregaende manad.

Trenden med att ett stort antal personer med uppehallstillstand valjer att bosatta sig i Avesta
kommun fortsatter, trots bostadsbrist.

Integrationsenheten/SFI/ Vuxenutbildningen:

Sprakstod tigrinja och arabiska finns nu dagligen vid vuxenutbildningen och integrationsenheten.

.Under vecka 14 kommer samtliga som star i ko till SFI att kartlaggas utifran bakgrund, kompetens och behov. Kaén till
SFI har minskat nagot och ar nu 180 st.

Tva nya aktiviteter for nyanlanda ska starta upp pa dagtid;

Ett sprakcafé som drivs av Svenska kyrkan pa fredagar kl 14.00 — 16.00 i Avesta
forsamlingsgard, med start fredag 15 april.

Ett sprakcafé med Stick-, virk- och sytema pa Logen i Nyhyttan ki 13.30 — 16.30 som drivs av
IOGT-NTO och NBV. Flera ”gamla” Avestabor kommer att finnas med for att instruera och
hjélpa, materialet ar avgiftsfritt for de som vill prova. Start mandag 4 april.

Gymnasieskolan

De stora utmaningarna med anledning av det stora antalet nyanlanda elever &r:
— att hitta behdriga larare for Sprakintroduktionsprogrammet

— att hitta lokaler dar alla far plats

— att finna nyanlédnda vuxna som kan tillréckligt bra svenska for att kunna fungera som
studiehandledare pa elevernas modersmal

— att alla ska fa paborija sin utbildning inom tva manader

— att fa s& manga nyanlanda ungdomar behoriga till nationellt program innan de fyllt 20 ar.
Detta ar svart da manga kommer i 16-17 arsaldern och forkunskaperna ar mycket varierande.

Flyktingsituationen i Avesta mars 2016

Asylsdkande

1019 st.



En minskning med 17 personer fran februari manad. Detta &r forsta gangen som antalet
asylsokande minskat i Avesta kommun sedan lagesrapporterna borjade upprattas vecka 43, ar
2015.

234 st. av de asylsokande bor i eget boende.

Ensamkommande flyktingbarn

122 st.

Migrationsverket har endast anvisat ett barn sedan arsskiftet. Flera av de ensamkommande

flyktingbarnen som fanns med i férra manadens antal ensamkommande flyktingbarn har fyllt

18 ar, och socialtjansten har bedomt att de inte behdver mer stod fran socialtjansten. Det 4r
anledningen till att det minskade antalet sedan forra manaden.

Personer med uppehallstillstand (som befinner sig i etableringsfasen — hogst tva ar
sedan de fatt uppehallstillstand)

841 personer.

Kommunmottagna personer med uppehallstillstand 2016
47 st.

Det ar fortsatt klart hogst i lanet.

Den slutgiltiga siffran for antal kommunmottagna med uppehallstillstand ar 2015 var 724
personer.

Bostader

Kort om boséattningslagen (information hamtad fran Migrationsverket): Den nya lagen tradde i kraft 2016-03-01
(lag (2016:38) om mottagande av vissa nyanldnda invandrare for bosattning.

Lagen reglerar hur stort antal nyanlanda, med uppehallstillstand, som varje kommun ska ta
emot.

Avesta kommun skall, enligt den nya bosattningslagen, inte fa nagra anvisade nyanlanda
under 2016.

Regeringens vill att kommuner som har en jamforelsevis god arbetsmarknad, stor befolkning,
lagt mottagande och forhallandevis fa asylsokande ska ta emot fler nyanlanda under 2016.

Bosattningslagen omfattar nyanlanda som har fatt uppehallstillstand som flyktingar eller
annan skyddsbehdvande enligt vissa bestammelser i utlanningslagen (2005:716) samt
anhoriga till dessa personer. Anvisningar till kommunerna omfattar nyanlanda som vistas i
anlaggningsboenden och kvotflyktingar.

Det innebdr att de asylsékande som bor i eget boende dven i fortsattningen sjalva valjer
bostadsort efter det att de fatt uppehallstillstand.



Fran den 1 januari 2017 tar Migrationsverket dver hela ansvaret for att anvisa nyanlanda till
en kommun. Bosattningsuppdraget 6vergar da helt fran Arbetsformedlingen till
Migrationsverket. Vad detta kommer att innebéra for Arbetsformedlingens verksamhet i
Avesta &r &nnu inte Klart.

Genom att kommunerna i forvag far besked om kommuntal for det kommande aret har de
mojlighet att planera for mottagandet.

Avesta Kommun har dock ett stort antal nyanlanda personer som valjer att bosétta sig i
kommunen, utan anvisning. Det antalet personer kommer inte att paverkas av den nya
boséattningslagen.

Det nya HVB-boendet for ensamkommande barn som forst kommer att tas i bruk &r
Hackspettsbacken i Horndal. Inflyttning ar planerad till april.

Socialtjansten

Awven de handlaggare som inte arbetar med ensamkommande barn blir paverkade av den
tidigare, stora mangden, anvisningar.

Laget med bemanningen pa socialtjansten &r anstrangt. Tre tjanster annonserades ut, en av
tjansterna tilltrader 1/10 -16 och en sokande &r klar socionom om ett ar. Socialtjansten
kommer att ga ut med en ny annons igen och hoppas pa fler sokande.

Samordnaren gentemot ensamkommande flyktingbarn tilltradde i slutet av januari 2016.

Utbildning for familjehem och handledare ska starta.

Det ar fler som behover forsorjningsstod. Det flesta av dessa personer ar personer som lamnar
etableringsfasen utan annan forsorjning.

Integrationsenheten
Mottagningsenhetens reception haller pa att forandras, med utokat sprakstod och forandrade
oppettider. De administrativa rutinerna justeras med skriftlig information pa flera olika sprak

infor ansdkan om kompletterande ekonomiskt stod och besok med handlaggare.

Néar Gamla Byn AB stéllt iordning lokal ska en Bo- och medborgarkunskapskola for
nyanlénda starta.

Ytterligare personal kommer inom kort att rekryteras till ett projekt. Projektet innebéar 3-
manaders insatser for grupper med fokus pa snabb vég till arbetsprévning, validering av
utbildning och vagar vidare in pa arbetsmarknaden och egen férsorjning.

Gamla Byn AB

Den storsta delen besokare i bostadsbolagets reception &r nyanléanda personer som redan bor i
Avesta kommun men soker nytt boende. Manga i bostadskdn ar redan Avestabor.

Véntetiden pa bostad &r nu 2-3 ar.



2016 Flyktingsituationen vecka 5

Asylstkande
1036 personer 1 februari 2016.
Ensamkommande flyktingbarn

135 barn. Migrationsverket har anvisat ett barn till Avesta kommun sedan den 29 december
2015.

Personer med uppehallstillstand
821 personer.
Bostader

Bostadsbristen &r stor. Manga bor trangt. Bygglovsprocessen for nytt HVB-hem vid
Dalergrand pagar. Narboende &r inbjudna till informationsmote.

Anpassningar av verksamheter

Barnomsorgsfragor handlaggs sedan arsskiftet av barnomsorgskansliet. Kartlaggning av
skolbakgrund hos nyanlandas barn och ungdomar utfors fran arsskiftet vid respektive skola.
Tidigare har integrationsenheten handlagt dessa &renden. Detta underlattar for
Integrationsenheten.

”Glappet” mellan Migrationsverkets dagserséttning och Arbetsformedlingens
etableringsersattning har blivit stérre och det tar nu ofta langre dn tva manader innan de
sokande far etableringsersattning. Detta gor att Integrationsenheten far betala ut stod i storre
utstrackning.

Kon till SFI:n bestar just nu av 174 personer. Rekryteringsbehovet av larare &r stort.
Ordning

Pa Metropoolen &r utmaningen att en del badgaster, mest nyanlanda, inte forstar och/eller
foljer ordningsreglerna. Manga nyanlanda kan inte heller simma. Det gor att olycksrisken
Okar.

Den arabisktalande person som anstéllts fungerar bra, mer resurser och atgarder kravs.

Fritidschefen har gjort en risk och konsekvensanalys av arbetsmiljon, och nu finns det en
handlingsplan for att komma tillratta med problemen.

Det har forekommit problem &ven inom SFI-undervisningen.



Integrerande verksamheter

Ungdomsradet har traffat integrationsstrateg och idén med ett “ungdomssprékcafé” vickte
intresse.

Integrationsdagen i samverkan med Hedemora planeras till den 11 februari. D traffas de som
arbetar med integrationsfragor i de bada kommunerna.

Migrationsverkets prognos for 2016-2017

Det tydliga i Migrationsverkets prognos for 2016-2017 &r ovissheten och svarigheterna i att
goOra en korrekt prognos. Migrationsverket har i sin prognos ett spann mellan 70 000-140 000
asylsokande till Sverige under 2016-2017.

Ytterligare boendeplatser behévs. Svarigheter med att hitta boenden for de asylsokande
personerna i Sverige ar fortsatt stor.

Handl&ggningstiderna for asylsokande kommer att 6ka under 2016. De flesta som sokt asyl
under 2015 kommer att fa sina forsta beslut under 2017.

Antalet personer som beviljats uppehallstillstand kommer att 6ka betydligt under de
kommande aren. Det totala kommunmottagandet, inkluderat beviljade asylsokande,
kvotflyktingar och inresta anhdriga till fore detta asylsokande, beddmer Migrationsverket
vara 68 000 personer i ar. 2017 kommer det att dka till drygt 90 000. Detta kommer att stélla
stora krav pa kommunerna, framfor allt nar det galler bostader och skola for nyanlanda elever.

Fran den 1 mars ar kommunerna ar skyldig att ta emot nyanlanda for bosattning i kommunen.
Migrationsverket kommer da att kunna anvisa nyanlanda till kommuner som inte sedan
tidigare har nagon 6verenskommelse om anvisningsbara platser. Kommuner ska ha en skalig

forberedelsetid mellan anvisning och mottagning. Arbetsformedlingen beddmer att antalet
anvisningar kommer att 6ka betydligt under 2016.
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Asylsdkande
1015 personer 1 januari 2016.

2016-01-01 fanns 245 asylsokande boendes i ’EBO” alltsd eget boende, inte
Migrationsverkets asylboenden.

Ensamkommande flyktingbarn:

134 barn. Migrationsverket har inte anvisat fler barn till Avesta kommun sedan den 29
december 2015.



Personer med uppehallstillstand:
796 personer.
Bostader

Boendesituationen &n mer anstrangd. Uppgifter finns om att manga personer ar skrivna
tillsammans i sma lagenheter.

Socialtjanst

Hég belastning pa socialtjanstens reception. Atgarder gors for att underlatta for personalen
men sjalvklart ocksa for klienterna. Bland annat finns det nu en kopiator i vantrummet sa att
besdkande sjalva kan kopiera sina handlingar som ska lamnas in till socialtjansten.

Antalet forsorjningsstodsarenden fortsatter att oka.

Integrationsenheten

Avesta kommun planerar att anstélla tva visstidsanstéllda samhéllsguider/sprakstodjare vid
integrationsenheten (OBS! beslut &r inte &nnu taget).
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Asylsdkande
1015 personer 1 januari 2016.

2016-01-01 fanns 245 asylsokande boendes 1 "EBO” alltsé eget boende, inte
Migrationsverkets asylboenden.

Ensamkommande flyktingbarn:

134 barn. Det har kommit farre barn under jul och nyar.

Personer med uppehallstillstand:

761 personer.

Bostader

Det ar fortsatt brist pa bostader for alla kategorier, och brist pa familjehem for
ensamkommande barn. Darfor har kommunen ansokt om bygglov for ett nytt HVB-hem (hem
for vard eller boende) pa Dalergrand. HVB-hemmet ar tillfalligt och byggs av moduler.

Kommunen planerar dven for ytterligare ett boende, i Horndal.

Med tanke pa den bostadsbrist som ar i kommunen, ar sannolikt manga av de som bor i eget
boende (EBO) inneboende.



Fritid

Fritisgardar och simhallen Metropoolen anvénds i hdg grad som motesplats, bade av
asylsokande och av de som fatt uppehallstillstand. Det innebar att personalen inte racker till
for att bade uppratthalla ordning och att arbeta med sina grunduppdrag. Pa Metropoolen
arbetar nu en person med sarskild sprak- och kulturkompetens som brygga mellan besokare
och simhallspersonal.

Det finns planer for projekt tillsammans med foreningslivet, men det krévs personella resurser
som stdd, inte enbart pengar.

SFI

For narvarande star 120 personer i ko for att fa borja studera SFI, ytterligare 20 tillkommer
varje vecka.

Forutom SFI erbjuds 110 olika kurder pa grundlaggande och gymnasial niva. Aven méjlighet
att bedriva hogskolestudier via Campus Avesta finns och erbjuds. Kommunen ar god tillgang
till vuxenutbildning.

Erfarenhetsutbyte

Hedemora och Avesta kommun samarbetar om en konferens for att byta erfarenheter och hitta
samarbetsmojligheter.

Asylboenden i kommunen
Polisen rapporterar att boendena fungerar bra, med fa konflikter.
Personal

Rekryteringar pagar inom samtliga verksamheter som berdrs av flyktingsituationen.
Kommunen tittar pa att i hogre grad ha intern kompetens vad géller tolkning.

Kommunikation
Rykten om ett boende for ensamkommande spreds. Kommunen hade da annu inte sokt
bygglov, utan det skulle géras i samband med information till de boende. De boende fick

information i sina brevlador.

BBC radio med 300 miljoner potentiella lyssnare kom till Avesta och gjorde ett reportage om
situationen hér.



