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Strategisk handlingsplan mot
valdsbejakande extremism

Avesta har en plan f6r hur kommunen ska arbeta férebyggande mot valdbejakande extremism.
Planen beskriver hur arbetet mot valdsbejakande extremism ska motverkas och upptickas.

Kommunen har en utsedd ansvarig tjinsteman som tillsammans med arbetsgrupper arbetar mot
de mal som finns uppstillda. Utgingspunkt f6r Avesta kommuns arbete dr demokrati med fri
asiktsbildning, dppenhet, manniskors lika virde och likhet inf6r lagen. Det finns krafter som ér
emot det samhille som star for dessa virderingar och ir beredda att ta till vald for att fa till en
forindring.

Vildsbejakande extremism kan ta sig uttryck i politisk, religios eller organiserad extremism som
har en odemokratisk agenda.

Definitionen av valdsbejakande extremism ér: ett samlingsbegrepp for rorelser, miljder och
Overtygelser som motsitter sig en demokratisk samhillsordning och dr beredda att ta till vald f6r
att uppna sina ideologiska mal. Vald anses vara en legitim handling for att férandra samhillet.
Terrorism ar en handling som ska skrimma ett lands befolkning, forstéra grundliggande
politiska, sociala och ekonomiska strukturer.

De grupperingar som finns i Sverige dr hogerextrema/vit makt-miljon, vinsterextrema gruppet,
religiosa grupper (islamisk extremism) och ensamagerande individer som inte passar in pa nagon
av ovan namnda grupperingar. Gemensamt for alla dessa extremistiska grupper ér att de ar
valdsbejakande och motsitter sig det demokratiska styrelseskicket som felaktigt och till och med
fientligt. I Avesta kidnner man inte till nagon islamistisk extrem eller vinsterautonoma
valdsbejakande miljoer men diremot férekommer aktivitet fran hégerextrema och
motstandsrorelsen (till exempel Nordisk ungdom). Det idr ett problem som finns i hela Dalarna.
Med aktivitet avses bide moten och sammankomster offentligt och pa sociala medier.

Nationella samordnarens rekommendationer

Handlingsplanen utgar fran de 12 rekommendationerna som den nationella samordnaren har tagit
fram:

1. Kontinuerlig och bred samverkan mellan berérda aktorer for att bygga upp ett
langsiktigt, férebyggande arbete mot valdsbejakande extremism.

2. Samverkan i befintliga strukturer

Noédvindiga samverkansaktorer, som skola, socialtjanst, fritidsverksamhet och polis.

4. Utgangspunkt i lokal ligesbild. Hir har BRA en viktig roll tillsammans med polisen for
att dela information om férekomst och pagaende aktiviteter fran hoger- vinster eller
islamistiska extremistmiljon.
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5. En tydlig ansvarsférdelning i kommunen. Verksamheterna ska veta vem som ar
ansvarig for arbetet och vilka roller man har. Huvudansvarig for arbetet ar
kommunstyrelsen. Sidkerhetssamordnaren har en koordinerande funktion.

6. Anhoriga som centrala aktérer. Det édr viktigt att det finns vigar in f6r anhoriga som ar
oroliga och vill komma i1 kontakt med kommunen. Avesta anvinder Réda Korsets
stodtelefon 020-100 200 via sin hemsida.

7. Involvera det civila samhillet (trossamfund, idrottsforeningar, andra ideella
organisationer med hog trovirdighet)

8. Ta med dven kritiska aktorer i arbetet, f6rsok att f6ra samtal med dessa

9. Se individerna och inte bara den ideologi som dessa star for, vilka preventiva atgirder
som kan finnas.

10. Beakta genusperspektivets betydelse for insatserna, malgruppsanpassa atgirder. Det dr
nistan helt uteslutande min och pojkar som ansluter sig till valdsbejakande grupper, sa
atgirderna bor anpassas for att na dem. Men flickor och kvinnor ska inte
nedprioriteras eftersom dven unga kvinnor kan ansluta sig och engagera sig av samma
anledningar som man.

11. Folj upp det forebyggande arbetet kontinuerligt. Utvirdera effekterna av genomférda
atgirder regelbundet for att kunna forbattra och justera arbetet.

Handlingsplanen ir uppdelad i fé6ljande omraden:
e Samverka
e Informera

e Utreda
e Agera
Samverka

Det kravs lokal samverkan mellan manga aktorer internt i kommunen och externa parter som
frivilligorganisationer, polisen, religiosa samfund och nitverk dit frimst unga manniskor soker sig
och ir aktiva. Nationellt dr det samordnaren mot valdsbejakande extremism som ér
kontaktperson vid fragor och drenden. I Avesta kommun ligger ansvaret pa
sikerhetssamordnaren att vara kontaktyta for frigor som ror misstankar om riskfyllt beteende
hos individer eller grupperingar. Avesta kommun strivar efter att ha ett stindigt pagaende utbyte
och kontakt med andra kommuner fOr att utbyta erfarenheter. Det dr viktigt att f6lja utvecklingen
bade regionalt och nationellt, f6r att hélla sig a jour med arbetet mot vildbejakande extremism.
Det foérebyggande arbetet mot valdsbejakande extremism sker dagligen genom att
verksamheterna har en hég medvetenhet att problemet kan finnas ”var som helst”, hos olika
individer, i olika aldrar, grupper och miljéer i Avesta. Forebyggande insatser dr breda, generella
insatser, specifika, riktade insatser samt individinriktade insatser.

De verksamheter som ér berérda i Avesta kommun ir skola, fritidsverksamhet, idrottsféreningar,
lokala brottsférebyggande radet (BRA) det civila samhillet med frivilligféreningar, foraldrar,
trossamfund, lokalpolis och nationella myndigheter som Migrationsverket. Exempel pa konkreta
atgirder ar

e Att erbjuda st6d till anhoriga, ha tydliga kontaktvagar
e Ge stod till berorda verksamheter i form av resurser och tid.

e Utveckla metoder och visa goda exempel pa hur man kan arbeta effektivt samt ha
en god omvirldsbevakning.

e Arbete pa bred front for att motverka utanforskap och erbjuda métesplatser.



Sida 4

e Utbilda nyckelpersoner i verksamheter som triffar ungdomar.
e Ligga tid och resurser pa virdegrundsarbete 1 skolan, som frimjar demokrati och
kritiskt tainkande.

Informera varandra

Internt inom kommuns verksamheter och med 6vriga aktorer som finns i Avesta; tex
trivilligféreningar, trossamfund och fastighetsdgare, niringslivet, Arbetsférmedlingen m. fl.
Tydliga kontaktvigar till skola, polis och socialtjanst dr viktigt nir misstanke finns om att nagot
inte star ratt till.

Utreda

Utreda hindelser, radikalisering hos en individ som kan kréva riktade stodinsatser. Det kan vara
en mojlighet att avbryta en pagiaende negativ utveckling men det kan ocksa visa sig att det redan
har gatt for langt och kriva kontakt med polisen eller Sikerhetspolisen.

Agera utifran situation

Att agera kan innebira att fora dialog och samtala med forildrar, andra anhériga, med individen
sjalv om det dr lampligt. For strukturerade samtal och metodhjilp kan Samtalskompassen
anvindas. Utbildningsmaterialet finns pa www.samtalskompassen.samordnarenmotextremism.se.
Bedom och analysera vad som kan vara ritt insats fOr att hindra, stoppa en individ att ga vidare i
en radikaliseringsprocess. Samverka med polisen for att lagfra och utreda vald och hot.

Kontaktvagar

Viktiga telefonnummer:

Avesta kommuns sidkerhetssamordnare 0226-64 57 25

Polisen 114 14, vid akut lige 112

Orosanmalan till socialtjansten 0226-64 53 44

Roda Korsets stodtelefon (pa flera sprak) 020-100 200

SAPO:s kommunikationscentral (bemannad dygnet runt) 010-568 70 00



